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باستثمارات بلغت حتى الآن ما يقارب من 50 مليون دينار  

النفيسي: »المزايا« تطلق مشاريع في دبي 
ومسقط وإسطنبول ضمن مهرجانها العقاري

العمومية وافقت على توزيع 7 %

العبلاني: »الخصوصية« تسعى لتفعيل 
استراتيجيتها لتعظيم الإيرادات

كتب باسم رشاد 

كشفت شركة مزايا القابضة عن خطط توسعية جديدة 
ف��ي ع��دد م��ن دول منطقة الخليج وال��ش��رق الاوس��ط،وم��ن 
بينها تركيا، و الإمارات العربية المتحدة،و سلطنة عمان. 
وق���ال رئ��ي��س مجلس إدارة ال��ش��رك��ة رش��ي��د النفيسي في 
المؤتمر الصحفي ال���ذي  عقدته الشركة ام���س  بحضور 
سفير دولة الإمارات العربية المتحدة رحمة حسين رحمة 
الزعابي والرئيس التنفيذي للمجموعة المهندس ابراهيم 
ال��ص��ق��ع��ب��ي ورئ���ي���س ق��ط��اع ت��ط��وي��ر الأع���م���ال وال��ت��س��وي��ق 
المهندسة سلوى ملحس والإدارة التنفيذية وشركاؤها 
الاس���ت���رات���ي���ج���ي���ين ف����ي اس���ط���ن���ب���ول وك����ب����ار ال��ش��خ��ص��ي��ات 
للإعلان عن 3 مشروعات جديدة أن الشركة قررت الدخول 
إلى هذه الاس��واق بمشاريع جديدة بعد دراس��ات حثيثة 
تناولت الجدوى الاقتصادية، وعوامل المخاطرة المختلفة 

الكفيلة بالمحافظة على موقع ومكانة الشركة.
واس��ت��ك��م��الًا ل��ج��ولات��ه��ا ال��ت��روي��ج��ي��ة ف��ي الم��ن��ط��ق��ة، اطلقت 
الم��زاي��ا فعاليات »مهرجان الم��زاي��ا العقاري« تحت شعار 
»تملك وسافر معنا« في والذي سيستمر حتى 18 مايو 
الحالي، في خطوة تهدف إلى الترويج لعدد من مشاريع 

المزايا في كل من دبي ومسقط وإسطنبول.
ويعد »مهرجان المزايا العقاري« المرحلة الثالثة من الخطة 
التسويقية الشاملة التي تقوم بها المزايا خلال هذا العام 

لإطلاق والترويج لمشاريعها، والتي استهلتها من مدينة 
إس��ط��ن��ب��ول لإط���لاق م��ش��روع ري��ت��ي��م، ث��م ف��ي دب���ي لإط��لاق 
م��ش��روع كيو لاي��ن السكني، وال��ي��وم ف��ي الكويت لإط��لاق 
كافة المشاريع الموجهة للمستثمر الكويتي الباحث عن 
فرص حقيقية ذات عوائد مجدية. هذا وستستكمل المزايا 
جولتها الترويجية لهذا العام خلال الفترة القليلة القادمة 

في كل من المملكة العربية السعودية وسلطنة عمان.
حيث افتتح مقدم الحفل المؤتمر بكلمة ترحيبية ألقاها 
على الحضور ثم تم ع��رض فيلم تصويري عن مشاريع 
ال��ش��رك��ة ال��ج��دي��دة وف��ي ه��ذا الاط���ار ق��دم رش��ي��د النفيسي 
رئيس مجلس الإدارة كلمته مرحبا بالحضور وشاكرا 
ال��ج��م��ي��ع ع��ل��ى ثقتهم الم��ت��واص��ل��ة ف��ي ش��رك��ة الم���زاي���ا، كما 
أث��ن��ى ع��ل��ى ال����دور الكبير ال���ذي ت��ق��وم ب��ه وس��ائ��ل الإع���لام 
ومؤسساتهم الرائدة على دعمهم المستمر لمسيرة شركة 
المزايا على مدار السنوات الماضية، والتي أفضت إلى هذا 

المستوى الريادي الذي وصلت إليه الشركة.
وق�����ال ال��ن��ف��ي��س��ي »ف����ي ال���وق���ت ال�����ذي ت��ش��ه��د ف��ي��ه أس����واق 
دب���ي واس��ط��ن��ب��ول وم��س��ق��ط ن��ش��اط��اً ت��ج��اري��اً واق��ت��ص��ادي��اً 
 عن أنها تزخر بالفرص الاستثمارية 

ً
وسياحياً، فضلا

المختلفة وال��ت��ي ت��ع��د بمستقبل م��ش��رقٍ وواع�����د، عمدت 
المزايا إلى الدخول إلى هذه الاسواق بمشاريع جديدة بعد 
دراس���ات حثيثة تناولت ال��ج��دوى الاقتصادية، وعوامل 
المخاطرة المختلفة الكفيلة بالمحافظة على موقع ومكانة 

الشركة المتميز والذي بلغت معه المزايا مرتبة مرموقة«.

تطوير المحفظة العقارية

وت��اب��ع النفيسي ق��ائ��لا أن���ه ال��ش��رك��ة اس��ت��ط��اع��ت أن تشق 
طريقها هذا العام بتطوير محفظة عقارية دينار تشمل 
مشاريعا في دبي، مسقط، اسطنبول والكويت حيث أكد 
أن الم��زاي��ا ت��ح��رص ك��ل ال��ح��رص على أن يتم تنفيذ هذه 
المشاريع وفق الجدول الزمني والخطة التسويقية التي 
م��ن شأنها أن تحقق ال��ن��ج��اح على الصعيدين العملي 

والمهني.
ومن جهته عرض المهندس إبراهيم الصقعبي، الرئيس 
التنفيذي لمجموعة المزايا عرضا تصويريا تضمن شرحاً 
وافياً ح��ول المشاريع الثلاثة المطروحة، ون��وه في كلمته 
إلى أهمية الدول التي تستثمر فيها المزايا هذه المشاريع 
: »ي���أت���ي اج��ت��م��اع��ن��ا ال���ي���وم ل��ل��ح��دي��ث عن 

ً
ال��ج��دي��دة ق���ائ���لا

خطوات المزايا الجديدة في تعزيز توزيع استثماراتها 
ج��غ��راف��ي��اً ع��ل��ى ع����دد م���ن دول م��ن��ط��ق��ة ال��خ��ل��ي��ج وال��ش��رق 
الاوس�����ط، وم���ن بينها م��دي��ن��ة مسقط ف��ي سلطنة عمان 
وال��ت��ي يطلق عليها ل��ؤل��ؤة بحر ال��ع��رب، وأص���ل العراقة 
والتراث ورمز الحضارة والمستقبل »مدينة اسطنبول في 
تركيا«، يليها استثماراتنا في ارض الاح��لام في دب��ي...

حيث الاستثمار الواعد«.  وتابع الصقعبي: »أما المشروع 
ال��ث��ان��ي ال���ذي ت��ط��رح��ه الم���زاي���ا ال��ي��وم ف��ه��و م��ش��روع »ري��ت��م 
إسطنبول« بالشراكة ب��ين الم��زاي��ا ودوم��ان��ك��اي��ا التركية، 
ويتألف من 6 أب��راج ومركز تجاري ومساحات ترفيهية 
وح���دائ���ق غ���ن���اء، ف���ي أح���د أج��م��ل الم��ن��اط��ق ف���ي اسطنبول 
وعلى الجسر الرابط بين الجانبين الاوروبي والاسيوي، 
وب��إط��لال��ة م��ب��اش��رة على ج��زر الام��ي��رات ال��س��اح��رة، حيث 
تزمع المزايا بيع شقق سكنية في هذا المشروع في سوق 
الكويت والخليج على ح��د س��واء م��ؤك��دا أن الم��ش��روع قد 
حقق نسبة مبيعات فاقت 50 % في السوق التركي وجار 
العمل على طرحه في السوق الخليجي لما يشهده حاليا 
من إقبال كبير على المنتجات التركية«. وفي هذا السياق 
قال الصقعبي أن المشروع قد وصل إلى نسبة انجاز فاقت 
%70 وسيتم تسليم الشقق السكنية بإذن الله تعالى في 

نهاية العام 2016 .

كتب باسم رشاد 

اك����د رئ���ي���س م��ج��ل��س الادارة ف���ي ش���رك���ة مجموعة 
الخصوصية القابضة وليد العبلاني ان المجموعة 
حققت اي��رادات تشغيلية بلغت 19.4 مليون دينار 
بانخفاص %47ع���ن ع��ام 2013، وب��ل��غ ص��اف��ي ربح 
2014 ما قيمته 1.9 مليون دينار بربحية 13.6 فلساً 
للسهم مقابل 2.1 مليون بربحية 15.3 فلسا للسهم 
ع��ن 2013. وق���ال ال��ع��ب��لان��ي خ���لال اع��م��ال الجمعية 
العمومية العادية للشركة والتي عقدت ام��س في 
وزارة ال��ت��ج��ارة وال��ص��ن��اع��ة بنسبة ح��ض��ور بلغت 
%67.3 ان الادارة التنفيذية ستستكمل طريقها 
ن��ح��و ت��ح��ق��ي��ق الاه�������داف الم���وض���وع���ة ع��ب��ر تطبيق 
الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ال��ت��ي وض��ع��ت واع��ت��م��دت م���ن قبل 
مجلس الادارة لكي يحافظ على الشركة وحقوق 
مساهميها وتعظيم ايراداتها. واض��اف  العبلاني  
ان����ه وع���ل���ى ال���رغ���م م���ن ال��ت��ح��دي��ات ال���ت���ي واج��ه��ت��ه��ا 
المجموعة بمختلف قطاعاتها التشغيلية خلال 
2014 والتي تمثلت في الانخفاض الشديد لاسعار 
النفط والتقلبات الاقليمية التي تشهدها المنطقة 
واص���ل���ت ال��ش��رك��ة ط��ري��ق��ه��ا ن��ح��و تحقيق الاه����داف 
م��ن خ���لال تسليم الم��ش��اري��ع ال��ت��ي ق��ام��ت ال��ش��رك��ات 
ال��ت��اب��ع��ة ب��ت��ن��ف��ي��ذه��ا ك���ل ع��ل��ى ح��س��ب اخ��ت��ص��اص��ه. 
وعن اهم  انجازات الشركة والاداء التشغيلي خلال 
2014  قال العبلاني  انه تم ادراج شركة المجموعة 
الخصوصية القابضة في س��وق الكويت ل��لاوراق 

المالية،لافتا الى انه ج��اري الالتزام بتطبيق قواعد 
الحوكمة طبقا لقرار هيئة اسواق المال.

وع��ل��ى ج��ان��ب ق��س��م الان����ش����اءات والم����ق����اولات خ��لال 
2014 اشار الى انه تم تصنيف الشركة درجة رابعة 
مجاري وطرق لدى لجنة المناقصات المركزية، كما 
حصلت على اقل الاسهار في مناقصة تابعة لوزارة 
الدفاع،وجار  تنفيذ3 مشاريع اخرى ووقعت عقدا 
م��ع هيئة ال��ص��ن��اع��ة ب��الاض��اف��ة الا حصولها على 
اعتماد م��ق��اول ع��زل. وع��ن قسم الم��وان��ئ اوض��ح انه 
ج��اري تنفيذ الم��دة المتبقية من عقد اعمال صيانة 
وتشغيل رافعات جسر لميناء الشعيبة، كما حصلت 
على اق��ل الاس��ع��ار لممارسة تابعة لمؤسسة الموانئ 
الكويتية، اما التجاري والصناعي فوقعا عقد شراكة 
مع شركتين وانتهت من جميع التراخيص الخاصة 
 ب��م��ص��ن��ع اس���ب���ك ق��ط��ر وب������دأت ف���ي ب��ي��ع م��ن��ت��ج��ات��ه.
وع��ل��ى صعيد اع��م��ال ش��رك��ة الخصوصية للطاقة 
فتم توقيع 3 اتفاقيات وكالة و5 اتفاقيات شراكة 
وحصلت على اقل الاسعار ل� 5 مناقصات من شركة 
ن��ف��ط ال��ك��وي��ت وج����ارٍ ت��وري��د ط��ل��ب ال���ش���راء ال��خ��اص 
بانابيب تبطين وملحقاتها لشركة نفط الكويت. 
واق���رت العمومية ب��الم��واف��ق��ة على توصية مجلس 
الادارة بتوزيع ارب��اح نقدية بنسبة %7م��ن القيمة 
الاس��م��ي��ة للسهم ب���واق���ع 7 ف��ل��وس للسهم ال��واح��د 
خصما من حساب الارباح المرحلة بمبلغ 998 الف 
دينار ، ومكافأة اعضاء مجلس الادارة بقيمة 25 

الف دينار.

 العصيمي: 100 % نسبة الإشغال 
في عقارات »مشاريع الخليج«

كتب باسم رشاد

قال رئيس مجلس الادارة الرئيس التنفيذي في 
ش��رك��ة م��ش��اري��ع ال��خ��ل��ي��ج ال��ع��ق��اري��ة فيصل خالد 
العصيمي ان ال��ش��رك��ة تمكنت م��ن ال��ح��ف��اظ على 
نسبة الاش��غ��ال عند %100 ف��ي جميع ال��ع��ق��ارات 
وك��ذل��ك ال��ع��ق��ارات الم��م��ل��وك��ة للغير وزي�����ادة قيمة 
الايرادات بنسبة %20، اما مجال التطوير العقاري 
ف���ق���ام���ت ب����اب����رام ع���ق���د ت���ط���وي���ر ع���ق���ار ف����ي منطقة 
السالمية وال����ذي يعد ب��اك��ورة اع��م��ال ال��ش��رك��ة في 
ه��ذا الم��ج��ال، لاف��ت��ا ال��ى ان الشركة س��وف تتوسع 
م���ن خ����لال ال��س��ع��ي ل���ش���راء ع���ق���ار ث����ان ف���ي منطقة 
ال��ف��ن��ط��اس ل�����ذات الام�����ر. واض�����اف ال��ع��ص��ي��م��ي في 
كلمته خلال الجمعية العمومية العادية للشركة 
وال��ت��ي ع��ق��دت ص��ب��اح ام���س ب��ن��ص��اب ب��ل��غ 60.3% 
ان ال���ش���رك���ة ن��ج��ح��ت خ����لال 2014 ف���ي ب���ن���اء ف��رق 
عمل متكامل استطاعت من خلاله بالدخول في 
م��ج��الات ع��ق��اري��ة ع��ب��ر ث��لاث��ة م��ح��اور وه���ي ادارة 
املاك الغير وتجوير وتنويع الايرادات والتطوير 
ال��ع��ق��اري. واك���د العصيمي ان ال��ش��رك��ة ف��ي مجال 
ادارة املاك الغير ابرمت خلال 2014 عقدا لتأجير 
وادارة برج الفضالة في حولي وعقود ادارة عدد 
م��ن ال��ع��ق��ارات الاس��ت��ث��م��اري��ة م��ش��ي��را ال���ى ان���ه ج��ار 
التفاوض لاب��رام عقود ادارة جديدة مع اكثر من 
جهة. وأوضح ان الادارة التنفيذية استطاعت في 

ذات المجال ان تطور وتشغل نظاماً مالياً عقارياً 
مترابطاً يتيح تقديم افضل ال��خ��دم��ات العقارية 
والتقارير المالية والعقارية والفنية الخاصة بهذا 
المجال، لافتا الى ان الشركة استطاعت من خلال 
التفاوض مع المدعي التوصل الى تسوية اسفرت 
عن اغ��لاق القضية المرفوعة من المقاول الرئيسي 
ال�����دروازة وال��خ��اص��ة بمستحقاته المتبقية  ل��ب��رج 
وت��م تحقيق رب��ح بقيمة 90 ال��ف دي��ن��ار. وأض��اف 
العصيمي بالنسبة الى ايرادات الشركة فقد قامت 
الادارة ب��ال��ت��رك��ي��ز ع��ل��ى ال��ن��ش��اط الاس���اس���ي وه��و 
العقارات بالعمل على تفعيلها وزي��ادة ايراداتها 
من خلال رفع مستوى اداء عقارات الشركة وبيع 
عقار استثماري حيث ارتفع مجمل الدخل خلال 
2014 بنسبة %56.96 بما يعادل 343 الف دينار، 
ليصل اجمالي ايرادات الشركة الى 947 الف دينار. 
واش����ار ال���ى ان���ه رغ���م ت��وس��ي��ع الهيكل التنظيمي 
ل��ل��ش��رك��ة ع��ب��ر ت��ع��ي��ين م��وظ��ف��ين اك���ف���اء استطاعت 
الادارة التنفيذية تخفيض الم��ص��روف��ات بنسبة 
%15.1 بقيمة 74 ال��ف دينار ال��ى 417 ال��ف دينار. 
فيما بلغ صافي ارب��اح الشركة خ��لال 2014 نحو 
530 ال���ف دي���ن���ار ب��ارت��ف��اع نسبته %373.83 عن 
2013. واقرت عمومية الشركة جميع بنود جدول 
الاعمال والموافقة على صرف مكافأة 15 الف دينار 
لمجلس الادارة فيما تاجلت العمومية غير العادية 

لعدم اكتمال النصاب.

»الوطنية للمسالخ« تسعى لتجديد 
عقدB.O.T لمدة عشر سنوات

كتب باسم رشاد

ف��ي الشركة الوطنية  اك��د رئيس مجلس الادارة 
للمسالخ عماد العيسي ان الشركة اهتمت خلال 
2014 بتطوير الاداء التشغيلي وخفض تكاليف 
ال��ن��ش��اط فيما تسعى ال��ى فتح اف���اق ج��دي��دة من 
خلال السعي للحصول على تجديد عقد bot مرة 
اخ��رى للعشر سنوات المقبلة وكذلك تفعيل بيع 

وشراء الاغنام.
وقال العيسى خلال اجتماع الجمعية العمومية 
ال��ع��ادي��ة ل��ل��ش��رك��ة وال��ت��ي ع��ق��دت ام���س ف��ي وزارة 
ال����ت����ج����ارة وال���ص���ن���اع���ة ب��ن��س��ب��ة ح����ض����ور ب��ل��غ��ت 
%94.31 ان الرغم من ان عام 2014 شهد استمرارا 
ل��ل��ت��ق��ل��ب��ات الاق���ت���ص���ادي���ة ع��ل��ى ك���اف���ة ال��ق��ط��اع��ات 
الاستثمارية استطاعت الشركة تحقيق صافي 
ال��ف دي��ن��ار بربحية 9.46 فلوس  ارب���اح بلغ 273 
ل��ل��س��ه��م م��ق��اب��ل 331 ال���ف دي���ن���ار ب��رب��ح��ي��ة 11.47 

ال��ت��ش��غ��ي��ل  اي��������رادات  ل��ل��س��ه��م خ����لال 2013.  ف��ل��س��ا 
بلغت 1.01 مليون دينار خلال 2014 مقابل 1.15 
مليون دينار خلال 2013،لافتا الى ان الانخفاض 
اي����رادات التشغيل بنسبة %11.8ي���رج���ع الى  ف��ي 
الانخفاض الحاد في اسعار الجلود ورغ��م ذلك 

فقد ارتفعت باقي ايرادات التشغيل في الشركة.
واش�������ار ال��ع��ي��س��ى ال�����ى ان م���ص���اري���ف ال��ت��ش��غ��ي��ل 
ال�����ف دي���ن���ار  ال�����ى 401  ان���خ���ف���ض���ت خ�����لال 2014 
مقابل 464 ال��ف دينار خ��لال 2013 وذل��ك بنسبة 
انخفاض بلغت %13.6 فيما بلغت المصروفات 
ال��ع��م��وم��ي��ة والاداري�������ة ع���ن 2014 م���ا ق��ي��م��ت��ه 185 
ال��ف دينار. ووافقة الجمعية العمومية للشركة 
على اقتراح مجلس الادارة بتوزيع ارباح نقدية 
بنسبة %13من راس المال بواقع 13 فلسا للسهم 
ب���اج���م���ال���ي 375 ال�����ف دي����ن����ار، وم���ك���اف���أة اع���ض���اء 
ال��ف دي��ن��ار ع��ن السنة  مجلس الادارة بمبلغ 12 

المالية المنتهية في 31 ديسمبر 201

 »جلوبال كليرينج هاوس« 
احتفلت  بيوم الأرض 

ق��ام��ت ش��رك��ة ج��ل��وب��ال ك��ل��ي��ري��ن��ج ه����اوس س��س��ت��م��ز ال��ت��اب��ع��ة 
لأجيليتي بالاحتفال بيوم الأرض بطريقة مميزة  هذا العام 
ح��ي��ث ق��ام��ت ب����زرع الأش���ج���ار ف��ي ن��ش��اط م��ش��ت��رك م��ع أط��ف��ال 

مدرسة خليفة بالكويت.
وق��د ق��ام وف��د م��ن ش��رك��ة جلوبال كليرينج ه���اوس سستمز 
الله المسباح وأرش��د الموسى  وشركة أجيليتي تضمن عبد 
ووائ��ل خليفة ونادية عيسى ونيتا باتكار  بزراعة أعشاب 
عطرية ونباتات مزهرة في أح��واض فخارية بالتعاون مع 

الأطفال والمدرسين في جوٍ من النشاط والمرح.

 »أتش أم جي« انضمّت 

إلى »الرابطة المهنية  الإسبانية«
م��ن��ح��ت »ال���راب���ط���ة الم��ه��ن��ي��ة ل��ل��خ��ب��راء ال��ع��ق��اري��ين APEI« في 
أت��ش أم جي العقارية، عضوية الرابطة,   اسبانيا مجموعة 
م��م��ا ي��ؤك��د ن��م��و إم��ك��ان��ات الم��ج��م��وع��ة ف��ي ص��ن��اع��ة ال��ع��ق��ارات 
ال���دول���ي���ة، وي��ص��ن��ف��ه��ا ك��م��ط��ور رائ����د ل��ل��ع��ق��ارات ال��دول��ي��ة ذات 

المستوى العالمي.
وب��ه��ذا الإن��ج��از ت��ك��ون أت���ش أم ج��ي ال��ع��ق��اري��ة أول مجموعة 
عقارية في دول مجلس التعاون الخليجي والشرق الأوسط 
ت��مّ تعيينها لتكون  تحصل على مثل ه��ذه العضوية حيث 
أت��ش أم جي  ب��رزت  ف��ي الجمعية فقد  شركة م��درج��ة رسميا 
كواحدة من المجموعات العقارية العالمية الأسرع نموا، التي 
ت��ق��وم بتطوير و بيع ع��ق��ارات سكنية واستثمارية مميزة، 
ف���ي ك���ل م���ن ال���ولاي���ات الم��ت��ح��دة الأم��ي��رك��ي��ة، الم��م��ل��ك��ة الم��ت��ح��دة 

وإسبانيا.
أت��ش أم جي  ف��ي  وب��ه��ذه المناسبة اعتبر الرئيس التنفيذي 
العقارية رائد برجاس عضوية APEI دليلا على قدرة أتش 
ال��ش��رق الأوس��ط  ف��ي منطقة  أم ج��ي على ج��ذب المستثمرين 
والخليج العربي إلى العقارات الأوروبية الرئيسية وتأكيدا 
لسعيها الدائم في تقديم مشاريع وخدمات عقارية تساهم 

في تحقيق تطلعات العملاء والمستثمرين.

 »الدراسات المصرفية« 
أطلق الإصدار السابع 

أعلن المدير العام لمعهد الدراسات المصرفية الأستاذ الدكتور 
ان��ط��لاق الإص���دار السابع م��ن »التقرير  يعقوب الرفاعي ع��ن 
الموجز للشركات المدرجة في سوق الكويت ل��أوراق المالية« 
ل��ع��ام 2015، ح��ي��ث ي��ض��م ه����ذا ال��ت��ق��ري��ر ال��ب��ي��ان��ات ال��خ��اص��ة 
بخمس سنوات )2010 – 2014(.  والجدير بالذكر أن معهد 
يُ��ص��در ه��ذا التقرير ضمن سلسلة من  ال��دراس��ات المصرفية 
الإص�����دارات ال��دوري��ة ال��ت��ي تنفذها وح���دة ال��ب��ح��وث بالمعهد 
 
ً
بصفة سنوية، وال��ذي يعتبر مصدراً ومرجعاً مالياً شاملا
يتضمن البيانات والمعلومات التى تدعم القطاع المصرفي 

والمالي في عملية صنع القرار.

 العوضي: »مشاعر« مستمرة 
في تحقيق الأرباح

أعلنت شركة مشاعر القابضة 
ان م��ي��زان��ي��ة ال��ش��رك��ة ف���ي ال��رب��ع 
الأول من العام الحالي محملة 
ب����ن����ت����ائ����ج ج�������ي�������دة، إذ ح���ق���ق���ت 
ال���ش���رك���ة أرب������اح ص��اف��ي��ة بلغت 
ال����رب����ع  313,474 دي������ن������ار ع������ن 
الأول وبلغت ربحية السهم 2 
فلس. أما اجمالي الأص��ول بلغ 
55,480,472 دي��ن��ار،واج��م��ال��ي 
الإيرادات التشغيلية 2,549,464 
دي���������ن���������ار واج��������م��������ال��������ي ح�����ق�����وق 

المساهمين 38,058,043 دينار.
و ص������رح ال���رئ���ي���س ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
ج���اس���م م��ح��م��د ال���ع���وض���ي ب���ان 

الشركة حافظت على أدائها المعهود في تحقيق 
الأرب������اح ح��ي��ث أن الم����ؤش����رات الم��ال��ي��ة ج�����اءت في 
مجملها وفق المستوى المخطط له عن هذه الفترة 
ف��ي السنة  ب��اب الخسائر  بعد أن اقفلت الشركة 
المالية المنتهية في ديسمبر 2014 والناتجة عن 
خ���س���ارة دف��ت��ري��ة أص��ل��ه��ا ت��س��ج��ي��ل خ��س��ائ��ر غير 
م��ح��ق��ق��ة م���ن ت��ق��ي��ي��م ع���ق���ارات اس��ت��ث��م��اري��ة وك��ذل��ك 
ت��س��ج��ي��ل خ��س��ائ��ر ان��خ��ف��اض ق��ي��م��ة اس��ت��ث��م��ارات 
ف���ي ش���رك���ات زم��ي��ل��ة وخ���س���ائ���ر ان���خ���ف���اض قيمة 
اس��ت��ث��م��ارات م��ت��اح��ة للبيع ب��الإض��اف��ة إل���ى أخ��ذ 

مخصص ديون مشكوك في تحصيلها.
ومن ناحية أخرى أشار العوضي بأنه من المتوقع 
افتتاح »ذا سبوت مول« خلال الربع الثاني لعام 
2015، والذي يعد واحدا من أهم وأبرز المشاريع 
التشغيلية والتي تنفذها شركة مسعى العقارية 
– اي��ج��ب��ت الم��م��ل��وك��ة ل��ش��رك��ة م��ش��اع��ر ال��ق��اب��ض��ة 
ب��ن��س��ب��ة %98، ح���ي���ث ت���وق���ع ال���ع���وض���ي م����ن ه���ذا 

الم���ش���روع وال���ك���ائ���ن ف���ي منطقة 
ال��خ��ام��س بجمهورية  ال��ت��ج��م��ع 
ال��ع��رب��ي��ة تحقيق ع��وائ��د  م��ص��ر 

جيدة.
ك����ذل����ك م����ش����روع )زاي��������د دي���ون���ز 
ي��ق��ام أيضاً  كومبلكس( وال���ذي 
في مصر قد أوشك على الانتهاء 
، حيث يقام ه��ذا الم��ش��روع على 
م���س���اح���ة 55 ف������دان ف����ي م��دي��ن��ة 
الشيخ زاي���د ، ويعتبر م��ن أهم 
وأرق���������ى الم����ش����اري����ع الم���ع���م���اري���ة 
ف�����ي م���ص���ر وي���ح���ق���ق الم����ش����روع 
ط��م��وح��ات ورغ���ب���ات المستهلك 
، ك���م���ا ي��ح��ق��ق ل����ه الإق�����ام�����ة  في 
ك��اف��ة مقومات  ف��ي��ه  ت��ت��واف��ر  مجمع سكني راق���ي 
ال���ح���ي���اة ال��ع��ص��ري��ة والاس���ت���ث���م���ار الم���ض���م���ون في 
قلب مدينة الشيخ زاي��د ، وه��ذا المشروع مملوك 
لشركة الأفق للاستثمار العقاري في مصر وهي 
إحدى الشركات الزميلة لشركة مشاعر القابضة 
ازي��اد  وإن مبيعات مشروع زاي��د كومبلكس في 
ت��ط��ور الأع��م��ال الإنشائية  وتطور وذلك بسبب 
ال��وح��دات التجارية في المشروع  وتسليم بعض 
وسيتم تسليم كافة الوحدات التجارية مع نهاية 

هذا العام 
واخ���ت���ت���م ال���ع���وض���ي ب����أن ال���ش���رك���ة م��س��ت��م��رة في 
ت��ح��ق��ي��ق الأرب��������اح والم����ض����ي ف����ي اس��ت��رات��ي��ج��ي��ات 
م���دروس���ة ل��ت��ع��زي��ز ن��م��و اي���رادات���ه���ا وق��درت��ه��ا في 
التوسع بأعمالها التشغيلية واستثماراتها في 
ظل تفاؤل استمرار نجاحاتها ونجاح شركاتها 
التابعة وال��ذي ستثبته في نتائج الربع الثاني 

من هذا العام. 

»مركز سلطان« كرّم  موظفيه
اح����ت����ف����ت ش�����رك�����ة م�����رك�����ز س����ل����ط����ان ب���م���وظ���ف���ي���ه���ا 
ال��ذي��ن ق��ض��وا ف��ي خ��دم��ة الشركة ما  المخضرمين 
يزيد على 20 عاما من خلال حفل خاص أقامته 
ال���ش���رك���ة  ح���ي���ث ت����م ت���ك���ري���م م����ا ي���زي���د ع���ل���ى 150 
موظفا من موظفي الشركة في مختلف الأقسام  
بحضور أف��راد أسرهم و حشد من أعضاء إدارة 

الشركة. 
ي���أت���ي ه����ذا الاح���ت���ف���ال م���راف���ق���ا ل���ل���ذك���رى 33 على 
ت���أس���ي���س ش����رك����ة م����رك����ز س���ل���ط���ان م���م���ا زاد م��ن 
خصوصية هذه المناسبة لكل من مركز سلطان 

والعاملين فيها على حد سواء.
»ع��ل��ى م����دار ال��س��ن��وات الم��اض��ي��ة، س��اه��م موظفو 
ش��رك��ة م��رك��ز س��ل��ط��ان ب��ش��ك��ل ك��ب��ي��ر  ف���ي ازده����ار  
ونجاح الشركة. كما أن تفانيهم وتمتعهم بروح 
ال��ف��ري��ق ال���واح���د ه���و ج����زء لا ي��ت��ج��زأ ف���ي ت��وف��ي��ر 
خدمة ممتازة لعملائنا. لولا دعمهم ومثابرتهم 
وال���ت���زام���ه���م، لم�����ا   وص��ل��ن��ا الآن إل����ى ه����ذا الم��وق��ع 
��ه ح��ال��ي��ا وم���ا ك��ن��ا نحتفل 

ّ
ال���ري���ادي ال����ذي ن��ح��ت��ل

الليلة بهذه المناسبة« نقلا عن السيدة أنطوانيت 
سوليفان – مديرة إدارة الموارد البشرية.  

وت���وجّ���ه  الم���دي���ر الإداري لم��ج��م��وع��ة ش��رك��ة م��رك��ز 
سلطان رئيس مجلس الإدارة أيمن السلطان في 
كلمته أنه من دواعي سروري وفخري أن أتواجد 
هنا اليوم لتكريم موظفينا الأعزاء الذين خدموا 
ال��ش��رك��ة ل��س��ن��وات ط��وي��ل��ة.وك��ان��وا وم���ازال���وا رأس 

الم��ال الحقيقي بالنسبة لنا. وأود أن أغتنم هذه 
ال��خ��اص��ة لأن أش��ك��ر ج��ه��ودك��م الجبارة  المناسبة 
والتفاني غير المنقطع الذي بذلتموه لدفع عجلة 

نجاح شركة مركز سلطان«.
هذا وتخلل الأمسية برنامج ترفيهي للحضور 
اشتمل على مسابقات وه��داي��ا ع��دة وأي��ض��ا تم  
توزيع الجوائز  التقديرية على الموظفين. »أقدّر 
بشكل كبير الدعم والاعتراف الذي أبدته الشركة 
ل���ي خ����لال ف���ت���رة خ��دم��ت��ي ف���ي���ه���ا.  ل��ق��د منحتني 

الشركة فرصا رائعة لتعزيز  أهدافي المهنية.

279 مليوناً أرباح »البترول العالمية«
أع����ل����ن ال����رئ����ي����س ال���ت���ن���ف���ي���ذي ل���ش���رك���ة ال���ب���ت���رول 
ال��ك��وي��ت��ي��ة ال���ع���الم���ي���ة ب��خ��ي��ت ش��ب��ي��ب ال���رش���ي���دي 
ت��ح��ق��ي��ق ال���ش���رك���ة أرب����اح����ا ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة إج��م��ال��ي��ة 
الم��ال��ي��ة 2015/2014 بقيمة 279 مليون  للسنة 
دولار أميركي حوالي )84 مليون دينار كويتي(. 
وق���ال ال��رش��ي��دي ل��� )ك��ون��ا( إن ه���ذه الأرب����اح تعد 
ب���الأرب���اح التشغيلية  ق��ي��اس��ي��ا م��ق��ارن��ة  ارت��ف��اع��ا 
الم��ال��ي��ة 2014/2013 مضيفا أن الشركة  للسنة 
انتهت من إعداد تقرير الحساب الختامي للسنة 
المالية 2015/2014 وتم اعتماده من قبل مجلس 
ادارة الشركة خلال شهر مايو الحالي. وأضاف 

أن��ه��ا الم����رة الاول�����ى م��ن��ذ ث��م��ان��ي س���ن���وات تحقق 
كل عمليات البترول العالمية في أوروباأرباحا 
تشغيلية حيث ارتفعت كميات مبيعات البترول 
العالمية إلى 406 آلاف برميل يوميا وهي زيادة 
ب��ن��س��ب��ة 18 ف���ي الم���ئ���ة م���ق���ارن���ة ب��م��ب��ي��ع��ات ال��ع��ام 
الماضي. وذكر أن شركة )أوكي كيو آيت( مملوكة 
الم��ئ��ة وت��م��ارس  ف��ي  للبترول العالمية بنسبة 50 
ن��ش��اط��ه��ا ف���ي ب��ي��ع وق����ود ال��ت��ج��زئ��ة ف���ي ال��س��وي��د 
والدنمارك واستطاعت رفع الأرب��اح التشغيلية 
الم����ئ����ة م���ق���ارن���ة  ف�����ي  ب���ن���س���ب���ة 11.6  ال�����س�����وق  ف�����ي 

بالميزانية المعتمدة

ماراتي يفتتحان معر�ض مزايا  النفي�صي وال�صقعبي و�صل�ي ملح�س خلال الم�ؤتمر ال�صحافي النفي�سي وال�سفير الإ

90 % من دخل مزايا تشغيلي
وقال الصقعبي ان الشركة تستثمر 
في 8 دول خليجية والاستثمارات 
الاك���ب���ر ف���ي دب���ي ب��ق��ي��م��ة 6 م��ل��ي��ارات 
ال�������ى ان 90 ٪ م��ن  دره�����������م، لاف�����ت�����اً 
دخ������ل ال����ش����رك����ة ت���ش���غ���ي���ل���ي وه���ن���اك 
ع��������دة م�����ش�����اري�����ع اف����ق����ي����ة اس���ك���ان���ي���ة 
وم��ت��خ��ص��ص��ة واس���ت���ث���م���اري���ة وه��ي 
مشاريع متميزة من خ��لال التقييم 

والموقع وحققت التنافسية.
ال���ش���رك���ة  ال���ص���ق���ع���ب���ي ان  وأض���������اف 
ن��وع��ت اس��ت��ث��م��ارات��ه��ا م���ا ب���ين ج��زء 
م����در ل��ل��دخ��ل  وح��ق��ق��ت م���ن خ��لال��ه��ا 
الم����لاءة وج���زء م��ت��اح��اً للبيع ونحن 

نقف على أرض صلبة.
ق��ال الصقعبي  ارب���اح الشركة  وع��ن 
الارب��اح ارتفعت من 600 ألف إلى 6 

ملايين عام 2013 وإلى 8 ملايين في 
عام 2014.

ك���م���ا ارت����ف����ع����ت الأص���������ول إل������ى 216 
مليون دي��ن��ار ب��ارت��ف��اع 15 ف��ي المئة 
ب��زي��ادة 40 مليون دي��ن��ار وارتفعت 
الم����ئ����ة  ف�������ي  ب����ن����س����ب����ة 90  اي�����������������رادات 
بايرادات التشغيلية منها 8 ملايين 

دينار و1.5 مليون مبيعات.

جا�صم الع��صي 

اأيمن �صلطان مكرماً اأحد الم�ظفين  


